SCHEMA DI DOMANDA DI CONCORSO
                                                                                                                                   		Spett.le
Comune di SINDIA
   Ufficio Segreteria
C.so Umberto  n° 27
       08018  SINDIA (NU) 
PEC : protocollo@pec.comune.sindia.nu.it         


Domanda di partecipazione al concorso pubblico per esami per la copertura di n°1 (uno) posto di “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA D” a tempo pieno e indeterminato, con riserva a favore dei volontari delle forze armate congedati senza demerito



___l __ sottoscritt__
	nome

	cognome


	nat_  a
	il

	residente in via
	a                 

	codice fiscale

	tel.
	pec / mail




chiede

di essere ammess__ a partecipare al concorso indetto dal Comune di Sindia per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D., posizione economica D1, a tempo pieno e indeterminato.

_l_ sottoscritt_ dichiara in proposito, sotto la propria responsabilità, di essere in possesso dei seguenti requisiti:

· ha la cittadinanza ________________________________________________________________________;
· ha il pieno godimento dei diritti civili e politici;
· è iscritt___ nelle liste elettorali del Comune di __________________________________________________;
	Indicare in alternativa gli eventuali motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali



· non ha riportato condanne penali per uno dei reati previsti dalle leggi vigenti per l’assunzione degli impiegati civili dello Stato
Indicare in alternativa le eventuali condanne penali riportate 

· non ha, a proprio carico, provvedimenti con cui è stat __  interdett  ___ o sottopost __ a misure che escludono, secondo le disposizioni vigenti, dalla nomina agli impieghi presso gli enti locali;
· non ha, a proprio carico, provvedimenti di esclusione dall’elettorato attivo;
· non ha, a proprio carico, provvedimenti di licenziamento, di destituzione o di dispensa dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di decadenza da un impiego statale per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
Indicare l’eventuale assolvimento degli obblighi militari, per i candidati soggetti all’obbligo di leva
· non è soggett____ all’obbligo di leva
· ha regolarmente assolto gli obblighi militari, essendo soggetto all’obbligo di leva
· è in possesso dell’idoneità fisica all’impiego;
· è in possesso del titolo di studio sotto indicato:
	titolo
	sede

	Università  
	data



· è in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di___________                      __________________dal________ con iscrizione all’Albo degli __________________ della Provincia di ______________________ dal _________________al n°________________; 
___l __ sottoscritt__  attesta che le dichiarazioni sopra riportate sono rese sotto la propria responsabilità, nella consapevolezza che le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano responsabilità penale e  le conseguenze previste ai sensi degli articoli 76 e 75 del D.P.R. 445/2000.
	
Data _______________________________________________
	Firma




___l __ sottoscritt__  dichiara:

· di accettare tutte le norme e condizioni previste dal bando di concorso e dal regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, contenente anche le norme sull’accesso agli impieghi;
· di autorizzare il Comune di Sindia, ai sensi del dell’art. 13 del Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003, al trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda che saranno utilizzati esclusivamente per le finalità strettamente connesse alla gestione della procedura concorsuale;
· che tutte le comunicazioni inerenti alla selezione possono essere effettuate l’indirizzo al seguente indirizzo, recapito telefonico, mail o pec
		
	



Allegati:
· copia di un documento di identità valido
· curriculum
· ricevuta tassa di concorso
· elenco in carta semplice dei documenti allegati.
	
Data _______________________________________________
	Firma







EVENTUALI DICHIARAZIONI IN MERITO AD ALTRE CIRCOSTANZE:


___l __ sottoscritt__  dichiara sotto la propria responsabilità:


· di beneficiare ai sensi dell’art. 1014, co. 4 e dell’art. 678, comma 9 del d.lgs. 66/2010, della riserva di posto a favore dei volontari delle FF.AA. 

Indicare il titolo:

· l’appartenenza ad una delle categorie che danno titolo a precedenza o preferenza
Indicare la categoria:

· la condizione di portatore di handicap
Indicare il tipo di ausilio o dei tempi aggiuntivi necessari per l’espletamento delle prove selettive

	
Data 
	Firma






[bookmark: _GoBack]


INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Artt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679)

Il Comune di Sindia La informa che, ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) n. 2016/679 “GDPR” (General Data Protection Regulation), tratta i Suoi dati personali al fine dello svolgimento delle proprie funzioni istituzionali, nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della Sua dignità, con particolare riferimento alla riservatezza, all’identità personale ed al diritto alla protezione dei dati personali. Il “Titolare del trattamento” è il Comune di Sindia, nella persona del Sindaco quale legale rappresentante pro tempore, con sede in Sindia, in Corso Umberto I, n.27, Sindia NU – tel. 0785 479237, mail protocollo@pec.comune.sindia.nu.it - Responsabile della Protezione dei Dati: Avv. Claudia Marras, e-mail: cm.dpoprivacy@gmail.com – pec: claudiamarras.dpo@pec.it
Il trattamento dei Suoi dati personali è lecito in quanto effettuato esclusivamente per l’esecuzione dei compiti di interesse pubblico o connessi all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. e, “GDPR”), per gli adempimenti previsti da norme di legge o di regolamento alle quali è soggetto il Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. c, “GDPR”), ovvero per l’esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte o per l’esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta dello stesso (art. 6, par. 1, lett. b, “GDPR”). Più precisamente, i Suoi dati (comuni e giudiziari) sono utilizzati al fine della gestione dei procedimenti secondo le disposizioni di legge vigenti e non sono comunicati a soggetti terzi, salvo che la comunicazione sia imposta da obblighi di legge o sia strettamente necessaria per l’adempimento delle richieste (es: Autorità giudiziaria o di pubblica sicurezza, soggetti istanti ai sensi della Legge 241/1990 e ss.mm.ii e del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., altri soggetti pubblici per finalità istituzionali, responsabili del trattamento espressamente nominati ex art. 28 GDPR ecc.). Inoltre, i Suoi dati potranno essere soggetti a diffusione esclusivamente in forza di quanto previsto dagli obblighi in tema di pubblicità legale e di trasparenza e nel rispetto del principio di minimizzazione dei dati stessi. I Suoi dati sono trattati esclusivamente da personale dell’Ente espressamente designato/autorizzato ai sensi dell’art. 2-quaterdecies del D.Lgs. 196/2003, nel rispetto dei principi di cui all’art. 5 “GDPR” e, in particolare, in osservanza dei principi liceità, correttezza, trasparenza, esattezza, integrità, riservatezza, minimizzazione rispetto alle finalità di raccolta e di successivo trattamento. 
Il trattamento è effettuato con sistemi manuali ed automatizzati atti a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessi, con logiche strettamente correlate alle finalità stesse, sulla base dai dati in nostro possesso e con l’impegno da parte Sua di comunicarci tempestivamente eventuali correzioni. I dati trattati vengono protetti attraverso l’impiego di adeguate misure di sicurezza, organizzative, tecniche e fisiche, per tutelare le informazioni dall’alterazione, dalla distruzione, dalla perdita, dal furto o dall’utilizzo improprio o illegittimo. I dati personali trattati non sono oggetto di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, e non sono trasferiti verso Paesi terzi. I dati sono trattati per tutto il tempo necessario alla conclusione del procedimento e, successivamente, saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa. 
Gli interessati possono esercitare in qualsiasi momento, mediante richiesta da inoltrare al Titolare del trattamento, anche per il tramite del DPO, ai recapiti sopraindicati, i diritti di cui agli artt. 15-22 GDPR (es: accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, opposizione). Inoltre, qualora il Titolare del trattamento decida di esternalizzare il trattamento e nominare un Responsabile del trattamento, si assicurerà, tramite istruzioni precise ed una espressa designazione ai sensi dell’art. 28 “GDPR”, che questi sia in grado di svolgere i suoi compiti in modo tale che il Titolare non abbia difficoltà a dar seguito all’esercizio dei diritti in questione nei tempi fissati dal “GDPR”. 
L’esercizio dei diritti sopra riportati potrà essere ritardato, limitato o escluso, secondo quanto previsto dall’art. 2-undecies del D.Lgs. 196/2003. Il modulo per l’esercizio dei diritti è disponibile sul sito internet dell’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali. Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, l’interessato ha il diritto di proporre reclamo all’Autorità garante per la protezione dei dati personali. Maggiori informazioni ed un modello di reclamo sono disponibili nel sito internet dell’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali e presso il sito internet, sezione Amministrazione Trasparente del Comune di Sindia

	
Data _______________________________________________
	Firma




