COMUNE DI SINDIA

PROVINCIA DI NUORO

TEL.0785/479228 — FAX. 0785/41298 — E.MAIlbrotocollo@pec.comune.sindia.nu.it

UEFICIO COMUNALE CENSIMENTO

AVVISO

DI SELEZIONE PUBBLICA - PER TITOLI - PER IL CONFERI MENTO DI
INCARICO DI RILEVATORE IN OCCASIONE DEL CENSIMENTO

PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE — ANNO 2018
(Scadenza domande ore 24:00 dell'03/07/2018)

Richiamati:

- Lalegge 27/12/2017, n. 205 recante Bilancio dvigiene dello Stato per I'anno finanziario 2018 e
bilancio pluriennale per il triennio 2018 — 202dI'dano 2018, all’'art. 1 commi da 227 a 237, sono
stati indetti e finanziati i censimenti permanenti;

- La delibera G. M. n. 25 del 01/04/2011, immediatat@esecutiva, con cui & stato costituito I'Ufficio
Comunale di Censimento (UCC) del Comune di Sindia;

- La Circolare ISTAT n. 01 del 06/04/2018 relativa raguisiti professionali, modalita e tempi di
reclutamento o formazione, compiti dei rilevatodaordinatori comunali;

- La determinazione del Responsabile del Settore Aungtnativo n. 153 dell’l8/06/2018 di
approvazione del presente avviso;

RENDE NOTO

che é indetta selezione pubblica per soli titotilpformazione di una graduatoria per la nomina.d (tre)
rilevatori cui affidare l'indagine demandata dall'lstituto MNazale di Statistica (ISTAT) Censimento
Permanente della Popolazione - Anno 2018” da tenersi nel Comune di Sindia.

L'Incarico si configura come prestazione occasiensénza che si instauri rapporto di impiego, asisen
dell'art. 2222 del C.C..

| rilevatori saranno nominati entro2D/07/2018e le attivita di rilevazione e di registrazionesgolgeranno
nei mesi diottobre, novembre e dicembre 2018alvo eventuali e diverse disposizioni ISTAT.

Nel mese di settembre sono previsti gli incontriacdimazione tenuti dallISTAT e/o dall’Ufficio Cormale

di Censimento a cui i rilevatori sono obbligatiatpcipare.

COMPITI DEI RILEVATORI

| rilevatori effettueranno la rilevazione nelle 2ondel territorio comunale, loro assegnate dalittidf
Comunale di Censimento, con i seguenti compiti:



» Partecipare agli incontri formativi e completardtiti moduli formativi predisposti dal'ISTAT e
accessibili tramite apposita piattaforma;

» Gestire quotidianamente, mediante uso del Sistengestione delle indagini predisposto dall’lstat
(SGI), il diario relativo al campione di indirizper la rilevazione Areale e di unita di rilevaziqoer
la rilevazione da Lista loro assegnati;

» Effettuare le operazioni di rilevazione dell'indagiAreale relativamente alle sezioni di censimento/
indirizzi assegnati;

» Effettuare le interviste alle unita della rilevazéo da Lista non rispondenti tramite altro canale,
tenendo conto degli orari di presenza dei compomeifalloggio e fornendo loro informazioni su
finalita e natura obbligatoria della rilevazione;

» Segnalare al responsabile dellUCC eventuali viotaalell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio tie
procedura sanzionatoria di cui all'art.11 del D.L@s settembre 1989, n. 322 e successive
modificazioni;

» Svolgere ogni altro compito loro affidato dal resgabile del'UCC o dal coordinatore e inerente le
rilevazioni.

NATURA DEL CONTRATTO E COMPENSI

L'incarico di rilevatore ha natura di incarico teargneo con carattere di lavoro autonomo occasipaale
sensi dell’art. 2222 del Codice Civile.

Il conferimento dell'incarico, pertanto, non contpomn nessun modo la costituzione di un rapporto di
pubblico impiego con il Comune di Sindia.

Il compenso lordo sara determinato in misura przipaale al numero, al tipo ed alle modalita di iz
dei questionari trattati, correttamente compiliiile importo € onnicomprensivo di qualsiasi eveletspesa
sostenuta dai rilevatori secondo quanto stabilitibl8 TAT e non ci potranno essere richieste dbanso.

Il compenso sara soggetto alle trattenute dovubage alle leggi vigenti.

I pagamento sara determinato e corrisposto corosifup atto dirigenziale, dopo I'accreditamento dei
corrispondenti fondi ISTAT al Comune di Sindia.

La mancata esecuzione dell'incarico non da diatlalcun compenso, come pure l'interruzione de#eso

se non per gravi e comprovati motivi, nel qual cagmnno remunerati solo i questionari regolarmente
correttamente compilati e consegnati.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

I requisiti richiesti per la partecipazione alleepente selezione, cosi come previsti dalla cireofarl del
06.04.2018 dell'ISTAT, sono:

* Avere eta non inferiore a 18 anni;

» Essere in possesso del diploma di scuola supeati@@condo grado o titolo di studio equipollente;

» Saper usare i piu diffusi strumenti informatici (PTablet), possedere adeguate conoscenze
informatiche (internet, posta elettronica) ed egpea in materia di rilevazioni statistiche e in
particolare di effettuazione di interviste;

» Avere un’ottima conoscenza parlata e scritta digltpua italiana;

» Godere dei diritti politici e non aver subito conda penali;

» Avere cittadinanza italiana o di uno degli Statirvei dell’Unione europea o un regolare permesso di
soggiorno;

E’ inoltre richiesta autonomia di spostamento euitbrio con mezzi propri.

TITOLI PREFERENZIALI
Costituiscono titolo di preferenza:

« Titolo di studio universitario;

* Incarichi di rilevazioni statistiche eseguite pent dell'ISTAT o di altro Ente;

» Residenza nel Comune di Sindia dovendo i rilevgiogsedere un'adeguata conoscenza del territorio
comunale;

» Possesso della certificazione ECDL (patente eurdpkaomputer) o equivalente;

» Stato di disoccupato o inoccupato.



MODALITA’ TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMAN DA

La domanda di partecipazione alla selezione, radattcarta semplice utilizzando lo schema allegdto
presente bandoA{legato A), dovra essere indirizzata al Comune di Sindicoera pervenire all’'Ufficio
Protocollo,entro il termine perentorio delle ore 24:00 dell’0307/2018.

La domanda deve essere firmata in calce. pena nudlidella stessaai sensi del D.P.R. n. 445//2000, non &
richiesta l'autentica della firma e, pertangila domanda va allegata la fotocopia di un dmmento di
riconoscimento valido. la mancata firma o I'messa presentazione di _guanto richiesto deteima
lesclusi al lezione

La domanda dovra pervenjn una delle seguenti modalita:

» Consegna diretta all'ufficio protocollo del ComudieSindia, sito in Corso Umberto I, n. 27, negli
orari di apertura al pubblico: dalle 11:30 alle€Bdal lunedi al venerdi e lunedi e mercoledi anche
dalle 16: 00 alle 17:30;

* A mezzo raccomandata A/R indirizzata al Comune iddi&, Corso Umberto I, n° 27, 08018 —
Sindia;

« A mezzo posta elettronica certificata (domanda dppamente scannerizzataal seguente
indirizzo: protocollo@pec.comune.sindia.nu.it
Con riferimento a tale sistema di trasmissiongyrscisa che la domanda verra accettata soltanto in
caso di identificazione e corrispondenza dell'aaitella domanda con il soggetto identificato con le
credenziali PEC, ovvero qualora si utilizzi un nizdio di posta certificata diverso dal proprio, la
sottoscrizione della domanda dovra essere effattat firma digitale.

Nel caso di spedizione tramite servizio postale ndara fede la data dell’ufficio postale accettantema
la data di arrivo al protocollo del comune anche sénviate con Raccomandata A/R. Il termine é
perentorio e non saranno ammesse eccezioni.

Gli aspiranti rilevatori non sono tenuti ad alleggatcuna documentazione relativa ai requisiti dmggsione

e agli altri titoli posseduti, i quali s'intendoramtocertificati nella domanda di ammissione cofirfaa in
calce alla stessa. L’'amministrazione si riservagmi momento la facolta di procedere alla verifitsile
dichiarazioni presentate dai candidati. Ferme nelstde sanzioni penali previste dall’art. 76 deP[R. del
28/12/2000, n. 445, qualora dai controlli emergada veridicita della dichiarazione resa dal corete, ai
sensi dellart. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000medesimo decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base diehiarazione non veritiera.

L’Amministrazione non si assume alcuna respongahier la dispersione di comunicazioni dipendeati d
inesatte indicazioni del recapito da parte del oomnte, oppure da mancata o tardiva comunicaziehe
cambiamento di indirizzo indicato nella domandapeéeventuali disguidi postali o telegrafici o aomque
imputabili a fatto di terzi, o caso fortuito.

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
La selezione viene effettuata da apposita comnmesgsaminatrice che verra nominata dal Responsabile
del servizio Amministrativo.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Modalita e criteri della selezione

La commissione effettua la selezione mediante la galutazione dei titoli, in base agli elementi di
seguito elencati, per ciascuno dei quali e indida&lativo punteggio massimo attribuibile:

Il punteggio massimo attribuito & di 20 puntie viene ripartito come di seguito specificato:



1. peril voto ottenuto all’esame di maturita:

da 36 a 38 Da 60 a 65 punti O
da 39 a 42 Da66a7l punti 1
da 43 a 46 Da72a77 punti 2
da 47 a 49 Da 78 a 83 punti 3
da 50 a 53 Da 84 a 89 punti 4
da 54 a 57 Da 90 a 95 punti 5
da 58 a 60 Da 96 a 100 punti 6
60 con lode 100 con lode punti 7
2. Titoli di studio universitario (massimo punti 5):

Laurea Triennale punti 2

Laurea Specialistica punti 3

Laurea Triennale in disciplinepunti 3

Statistiche, Economiche o Social

Laurea Specialistica in disciplinepunti 4

Statistiche Economiche o Sociali

Master universitario, punti 1 (aggiuntivi)
Specializzazione post lauream,

Dottorato di ricerca

In caso di possesso di piu lauree, anche se dbtj@odifferente, ne verra valutata solo una: guellcui

viene attribuito il punteggio maggiore.

3. Altri punteggi:

Patente Europea del EDCL

certificazione analoga

computer D punti 1

Incarichi per rilevazioni statistiche eseguite per(massimo punti 3):

conto dell'ISTAT o di altro Ente

punti 0,50 per ogni censimento ISTAT

Popolazione,

Industria e servizi, in qualita di rilevatore (

Abitazioni,

coordinatore = max punti 2
punti 0,25 per ogni altra indagine ISTAT
di altro Ente svolta negli ultimi 10 anni

max punti 1

Agricoltura,

(@)

Residenza nel Comune di SINDIA

punti 3

Iscrizione nelle liste di collocamento presso il

Centro per I'impiego

Punti 1

A parita di punti, precederanno in graduatoria mdidati piu giovani di eta, cosi come previsto 'dat] 3,
comma 7, della Legge n. 127/97, come modificatbatttl2, comma 9 della Legge n. 191/98.



FORMAZIONE ED UTILIZZO DELLA GRADUATORIA
La graduatoria, che sara valida per 3 anni dallaagprovazione, verra formata secondo un ordirermétato
dal punteggio globale assegnato ai candidati evaieie dalla valutazione dei titoli di studio consiéige delle
esperienze professionali maturate, secondo i icptena individuati.
La graduatoria sara approvata con determinazioh&eésponsabile del Servizio Amministrativo e sazaar
nota mediante pubblicazione all’Albo on line e del sito istituzionale — Amministrazione Traspaeesnt
Una volta stabilito il numero di unita necessa®e pgni singola rilevazione, si procedera, di vaitaolta, per
chiamata diretta, seguendo I'ordine della gradimt@rocedendo di volta in volta con lo scorrimedtdla
graduatoria, partendo dal primo idoneo che norvhblasl'incarico nell'indagine precedente.
| rilevatori prescelti dovranno prendere serviziellen sedi e nelle date indicate dal responsabilvife
Amministrativo del Comune di Sindia.
In caso di mancata presentazione nelle date iricEnza adeguata giustificazione, i soggetti ocaivo
saranno dichiarati decaduti e si procedera allancata, in ordine di graduatoria, dei restanti cometi sino
all'eventuale esaurimento della graduatoria steAsalogamente si procedera in tutti i casi di rician
all'incarico da parte dei rilevatori nominati.
Al termine dello scorrimento della graduatoria,stessa potra essere riutilizzata ai fini dell’atigione di
ulteriori incarichi della stessa tipologia ripariendal primo a cui non & stato conferito alcun iinca
Il Responsabile incaricato si riserva, al termie#’altivita lavorativa assegnata al concorrenteq ualutazione
sulla corretta esecuzione di quest'ultima. In cdswalutazione negativa, il concorrente verra coesito
decaduto. Si avra decadenza del candidato ancheaseldi rifiuto da parte di quest’ultimo (almener plue
volte) dell'incarico proposto.

COMUNICAZIONI

Tutte le comunicazioni dirette ai candidati relatiglla graduatoria e alla convocazione per la o@idi
istruzione saranno effettuate prevalentementanditizzo e-mail comunicato nella domanda di papazione.
L’Amministrazione comunale non si assume alcungpamsabilita per la dispersione di comunicazioni
derivante da inesatte indicazioni dei recapiti datep del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dei recapiti (anch@odta elettronica) indicati nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici comunquogutabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forraggiore.

REVOCA DELL'INCARICO

Sono oggetto di revoca dell'incarico:

e aver compiuto, durante I'espletamento dell’incarigoavi inadempienze e/o inosservanze che abbiano
pregiudicato il buon andamento della rilevazione;

 istanza scritta di rinuncia.

L’ISTAT e l'ufficio comunale di censimento del Comel di Sindia si riservano di effettuare controili d

gualita sulle indagini svolte; nel caso in cui, dantrolli effettuati, dovesse emergere che leruisge non

siano state effettuate o che il materiale trasmesgsanutilizzabile per irregolarita nella compilaze dei

modelli non si dara luogo alla corresponsione diralcompenso per l'attivita d’intervista.

TUTELA DELLA RISERVATEZZA E DEL SEGRETO STATISTICO

| rilevatori sono vincolati al segreto d'ufficio eal segreto statistico ai sensi degli artt. 8 eePdligs. n.
322/89 (norme sul Sistema statistico nazionalella sorganizzazione dell’Istituto nazionale ditiéica) e
successive modifiche; sono altresi soggetti allaativa in materia di protezione dei dati persosattondo
quanto disposto dal d.lgs. n. 196/2003 (Codice atema di protezione dei dati personali) e dal cedi
deontologia e di buona condotta per il trattamelgiodati personali a scopi statistici e di ricescéentifica
effettuati nell'ambito del Sistema Statistico Namte (SISTAN). | rilevatori sono inoltre soggetti,quanto
incaricati di un pubblico servizio, al divieto diicall'art. 326 del codice penale (Rivelazione ghizaazione
di segreti d'ufficio).



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 i datirpenali forniti dai candidati saranno raccolti daficio
comunale di censimento del Comune di Sindia eafragia su supporto cartaceo che in forma autozattiz
Il conferimento dei dati e obbligatorio ai fini temmissione alla selezione. L'interessato godeditdto di
accesso ai dati che lo riguardano nonché deiidigthplementari di rettificare, aggiornare, comateti dati
errati, incompleti o raccolti in modo non conforaita legge, nonché il diritto di opporsi per motiegittimi
al trattamento.

Tutti i dati personali di cui I'Ufficio Comunale dCensimento sia venuto in possesso in occasione
dell'espletamento dei procedimenti concorsualisaoarattati nel rispetto del Decreto Legislativdl@6 del
30/06/2003; gli stessi potranno essere messi aslidpne di coloro che, dimostrando un concreteragdse
nei confronti della suddetta procedura, ne faccesmwessa richiesta ai sensi dell’art. 22 dellgde?1/90,
come sostituito dalla legge n. 15 dell’11/02/2005.

DISPOSIZIONI FINALI

L’Amministrazione avra cura di garantire parita aippportunita tra uomini e donne, sia per I'asoeal
lavoro che per il trattamento economico, ai seeiliLgs. n. 198 del 11/04/2006 e dell’art. 7 delL@>.
165/01. Copia integrale del bando e fac-simile@ndnda saranno pubblicati sul sito Internet del @un

di Sindia all'indirizzohttp://www.comune.sindia.nujitonché all’albo pretorio telematico.

Tutte le comunicazioni dirette ai candidati relatialla graduatoria e alla convocazione per la onidi
istruzioni saranno effettuate prevalentemente nalifizzo e-mail/pec comunicato nella domanda di
partecipazione.

Per quanto non previsto dal presente bando trowapmlicazione le norme legislative, regolamentari e
contrattuali vigenti in materia.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
I Responsabile del procedimento €& il Responsadid’Ufficio Comunale di Censimento - Settore
Amministrativo Sig. Francesco Sulas .

Per informazioni e approfondimenti contattare feii Comunale di Censimento al numero tel. 07852289
ed all'indirizzo e-mailanagrafe@comune.sindia.nu.it

Data 18/06/2018

Il Responsabile dell'ufficio Comunale del Censimemt
f.to Francesco Sulas



